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Sindicato dos Metalurgicos celebra
80 Anos com evento espeaal

Nesta quinta-feira, dia 29, o Sindicato dos
Metalldrgicos do Sul Fluminense realizou um
evento especial em comemoracao acs seus 80
anos de existéncia. Para marcar a data, a
diretoria organizou um grande sorteio de
prémios, incluindo wvalores em dinheiro,
bicicletas e Air Fryer, proporcionando mo-
mentos de alegria e reconhecimento para os
associados.

O presidente do sindicato, Odair Mariano,
destacou a importancia da entidade na luta
pelos direitos dos trabalhadores ao longo das
décadas. "Chegar aos 80 anos € um marco que
celebra ndo apenas a nossa histdria, mas
também a forca e a unido dos metaldrgicos da
regido. Seguimos firmes na defesa dos
interesses da categoria e na construcao de um
futuro melhor para todos”, afirmou.

O evento reforca o compromisso do sindicato
com seus filiados, promovendo integracdo e
reconhecimento. A celebragdo dos 80 anos
reafirma o papel essencial da instituicdo na
valorizacao do trabalhador metalurgico do Sul
Fluminense.

80 anos de histdria, luta e conquistas!
Ermn 2025, o Sindicato dos Metallrgicos do Sul
Fluminense celebra 80 anos de coragem,
resisténcia e conquistas. Desde sua fundacédo
em 1942, ainda como Associacdo, a entidade
esteve na linha de frente da defesa dos direitos
trabalhistas, acompanhando as transformacoes
sociais e industriais do Brasil.

A chegada da CSN em Volta Redonda
impulsionou a luta operaria, @ em 1945, o
sindicato foi oficialmente reconhecido. A mu-
danca para Volta Redonda em 1947 consolidou
sua importancia na organizacdo da classe
metaldrgica.

Um dos momentos marcantes foi a greve de
1988, quando trabalhadores da CSN exigiram
melhores condicdes de trabalho. O tragico
episodio de 9 de novembro, que resultou na
morte de trés operarios, se tornou um simbolo
de resisténcia e levou a criacao do Memorial 9 de
Novernbro, projetado por Oscar Niemeyer.
Mesmo diante dos desafios, o Sindicato se
fortaleceu, ampliando sua atuagdo, e hoje
representa metallrgicos de Volta Redonda,
Barra Mansa, Resende, Itatiaia, Quatis, Porto Real
e Pinheiral, sendo um pilar na luta por direitos e

valorizagao da categoria.

GANHADORES

ﬁn$ 3.000,00 - Luiz Carlos Pereira (Prossifer)

2° R$ 1.500,00 - Fabricio de Souza Silva Janior ([CSN)
3° R$ 1.000,00 - Paulo Sérgio de Oliveira (CSN)
4° R$ 500,00 - Elton de Paula Teodoro (CSN)
“ R$ 500,00 - Jailson da Silva Roger [CSN)
° R$ 500,00 - Guilherme Carvalho Guimaries (Kroschu)
° R$ 500,00 - Giovana da Silva Fernandes (Kroschu)
8° R$ 500,00 - Deiveson Izidério (CSN)
9° R$ 500,00 - Wallace O. da Silva (CINBAL)
10° R$ 500,00 - Adriano de Freitas (CSH)
11° R$ 500,00 - Alana Cristina B. Lauriano (CSN)
12° R$ 500,00 - Luiz Carlos de Oliveira ([CSN)
13° Bicicleta - Clicio Cesar 5. Pinheire (CSH)
14° Bicicleta - Jodo Bosco Viana de Freitas (SEMCON)
15% Air Fryer — Paulo Eduardo M. da Silva (CSN)

PRESIDENTE
ODAIR MARIAND

SORTEIO PARCEIROS:
Bolsa de 50% KMM - Alexandre Silvério (Yorozu)

Bolsa de 50% KNMN - Reginaldo M. Silva Filho (CSN)
Bolsa de 50% KN - Rosana Nazaré da Silva Abreu (Galvanoplastia)
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80 ANOS DE LUTA E CONQUISTAS: O
LEGADO E O FUTURO DO SINDICATO DOS
METALURGICOS DO SUL FLUMINENSE

’il

Por Odair Mariano, Presidente do Sindicato

O Sindicato dos Metallrgicos do Sul Fluminense completa 80 anos
de existéncia, e essa rmarca histdrica reflete uma trajetdria de
compromisso, resisténcia e conquistas em defesa dos
trabalhadores. Cada negociacao, cada acordo firmado e cada
beneficio garantido representam nado apenas o esforgo coletivo da
categoria, mas também a forca e determinacdo de uma gestao
comprometida com seus associados e familiares.

Nos Ultimos meses, fechamos importantes Acordos Coletivos de
Trabalho, garantindo melhores condicoes salariais e beneficios
essenciais para os trabalhadores da regido. A Participacao nos
Lucros e Resultados (PLR) conquistada reafirma nosso
compromisso em garantir uma distribuicdo justa da riqueza
produzida pelo esforco de cada metaldrgico. Esses avancos sao
frutos de um trabalho incansavel e de um didlogo constante com as
empresas e com a categoria.

Ao longo dos anos, o Sindicato se tornou um pilar na defesa dos
direitos dos trabalhadores, sempre atuando para melhorar suas
condicoes de trabalho e qualidade de vida. A gestdo atual esta
fazendo a diferenca, imple-mentando agbes que fortalecem ainda
mais o vinculo entre a entidade e seus associados. Novos projetos e
iniciativas estao em andamento, sempre visando o bem-estar dos
trabalhadores e suas familias.

Olhamos para o futuro com a certeza de gue nossa Missac
continua: garantir dignidade, respeito e avancos para cada
metallrgico. Com uniao, determinacac e trabalho, seguiremos
construindo um legado de forca e conquistas.

Parabéns aos trabalhadores, & categoria e a todos que fizeram e
fazem parte dessa histéria. O Sindicato dos Metalurgicos do Sul
Fluminense &, e sempre serd, a voz de quem constréi o progresso
do nosso pais!

AVANGCOS PARA OS
TRABALHADORES

Este ano, importantes Acordos Coletivos de Trabalho
foram fechados, trazendo reajustes salariais, beneficios e
melhorias para os trabalhadores da regido.

Entre os principais avangos, o Acordo Coletivo 2025/2026
assegurou um reajuste salarial de 585% para salérios até
R$ 500000 e 4% de reajuste para valores superiores.
Além disso, o cartdo alimentacao teve aumento para R$
1.090,26 e o auxilio creche passou a R$ 738,83, garantindo
maior apoio financeiro as familias dos trabalhadores.
Outro grande avanco foi o Acordo de Turno 2025/2027,
que estabeleceu o pagamento de um bénus de R$
554100, sendo parte em dinheiro e outra em crédito no
cartao alimentacao, beneficiando trabalhadores que
atuam em regime de turnos. Além disso, o Acordo de
Abono 2024 prevé o pagamento de 1,5 salarios para o
publico operacional, com depésito programado para abril
de 2025,

Essas conquistas reforcam o compromisso do Sindicato
na defesa dos interesses da categoria, promovendo
melhorias salariais e beneficios fundamentais para os
trabalhadores e seus familiares. A gestao segue firme na
luta por novos avangos, garantindo que os metallrgicos
do Sul Fluminense tenham melhores condigdes de
trabalho e uma maior qualidade de vida.

SINDICATO E ORDEM
PUBLICA JUNTOS PELA

SEGURANCA NO TRANSITO

O Sindicato firmou parceria com a Secretaria de Ordem
Publica de Volta Redonda para promover a educacao no
transito, reforcando a importancia da seguranca e do respeito
nas ruas. Com essa unido, buscamos conscientizar a
populacao sobre boas praticas no transito, garantindo um
ambiente mais seguro para todos!

O presidente Odair Mariano destaca: "A educagao no transito salva
vidas e constréi um futuro mais responsavel. Estamos compro-
metidos com a seguranca da nossa comunidade.”

O secretario Coronel Henrique reforga: "Trabalhar com o sindicato
amplia nosso alcance e fortalece a cultura de respeito no transito.”



PRESENCA NOS BAIRROS E INCENTIVO AO ESPORTE

O Sindicato segue ampliando sua atuacao
Jjunto a comunidade, reforcando sua presenca
nos bairros e investindo No incentivo ao esporte
como ferramenta deinclusdo e bern-estar.
Recentemente, o apoio ao Barca Sub-9,
que conquistou o titulo da Copa Diarinho
do Vale, demonstra o compromisso com o
desen-volvimento esportivo das criancas e
Jjovens da regiao.

Outra acao foi a entrega oficial dos uniformes
ao time CT Bar¢a VR, reforcando o apoio ao
esporte e as iniciativas gue transformam a
vida da juventude e das comunidades. Além
do incentivo ao esporte, o Sindicato tem
realizado encontros nos bairros para ouvir as
demandas dos trabalhadores e buscar
solucbes para questdes locais. Essa
aproximacao fortalece ovinculoentre a

entidade e a categoria, garantindo
gue as necessidades dos metallrgicos
sejam atendidas de forma eficaz.

A gestdo segue empenhada em am-
pliar essas iniciativas, promovendo
mais eventos esportivos e sociais,
sempre com o objetivo de melhorar a
qualidade de vida dos trabalhadores e
suas familias.

INVESTIMENTO EM MELHORIAS NAS SEDES

As sedes de Volta Redonda, Barra
Mansa, Resende e a unidade do
bairro Retiro estdo passando por re-
formas, garantindo espagos mais
modernos e funcionais para o©s
trabalhadores.

As melhorias incluem manutencdo
das instalagbes e adequacdes estru-
turais, proporcionando mais conforto
e eficiéncia nos servigos prestados. A
iniciativa reforca o compromisso do
Sindicato em oferecer um ambiente
adequado para reunides, negociagdes
e suporte aos metalurgicos da regido.
Com essas reformas, o Sindicato
reafirma sua dedicagdo em for-
talecer a representatividade da
categoria, garantindo que os tra-
balhadores tenham um espaco
cada vez mais preparado para
atender suas necessidades.

CONQUISTA CERTIDAO
NEGATIVA DE DEBITOS

O Sindicato dos Metallrgicos do Sul Fluminense alcancou
mais uma importante vitéria para a categoria: a
regularizagao fiscal e a obtencao da Certidao Negativa de
Débitos (CND). Esse documento comprova a inexisténcia de
pendéncias tributarias, garantindo maior transparéncia e
seguranca juridica para a entidade.

Com essa conquista, o Sindicato reforca seu compromisso
com a gestao responsavel e a defesa dos direitos dos
trabalhadores, assegurando que a entidade esteja
plenamente apta a firmar novos acordos e parcerias em
beneficio dos metalurgicos da regiao.

9° CONGRESSO
INTERNACIONAL DE
DIREITO SINDICAL

O presidente do Sindicato dos Metallrgicos do Sul Fluminense,
Odair Mariano, junto com os diretores da executiva Alex Clemente
e Leandro Vaz, participou do 9° Congresso Internacional de
Direito Sindical, realizado em Fortaleza.

O evento reuniu especialistas e representantes sindicais de
diversas regides para debater o tema "Relactes de Trabalho em
Crise", abordando os desafios impostos pelas mudancas sociais,
econdmicas e tecnoldgicas. Entre os principais topicos discutidos
estiveramn novas formas de contratacdo, direitos dos traba-
Ihadores, impactos da autornacao e o papel dos sindicatos na
defesa da categoria.

LANCAMENTO DO NOVO NISSAN KICKS

O Sindicato celebrou o langamento do novo Missan Kicks, um
marco para a inddstria automotiva e para a classe trabalhadora.
Q projeto, fruto de um investimento de R$ 2,8 bilhdes da Nissan,
resultara na criagao de 400 novas vagas de emprego, refarcando
o papel essencial dos trabalhadores no progresso do Brasil.

A cerimdnia contou com a presenc¢a do Presidente Luiz Inacio
Lula da Silva, que destacou a importincia estratégica da
indudstria autormotiva para o desenvolvimento econdmico e social
do pais. O Sindicato reafirma seu compromisso na luta por
condigdes dignas, saladrios justos e pelo reconhecimento da forga
coletiva da categoria.

MONO NISSAN KICKS
wHicio e B




Primeiro Show de Prémios
da gestao Odair Mariano

Em abril, o Sindicato promoveu um grande Show de Prémios
no Clube Nautico, em Wolta Redonda. Este foi o primeiro
evento de sorteio da gestdo do presidente Odair Mariano,
reunindo associados e seus familiares em wum dia de
confraternizacao e alegria.

Foram realizados mais de 30 sorteios, premiando os
participantes com diversos itens, incluinde moto elétrica,
maquina de lavar, forno elétrico, TV, bicicleta e air fryer.

O presidente do sindicato, Odair Mariano, destacou a
importancia do evento para os associados: "Nosso objetivo é
sempre valorizar os trabalhadores e proporcionar momentos
especiais para nossas familias. O Show de Prémios &€ uma
forma de retribuir o empenho da nossa categoria e reforcar a
uniao entre os associados. Ficamos felizes com a grande
participacao e esperamos continuar promovendo eventos que
fortalecem nossa classe".

A iniciativa reafirma o compromisso do Sindicato em apoiar e
incentivar seus associados, fortalecendo a categoria e
promovendo momentos de celebracao.




